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Алексеевские вести
Официальное  издание органа  местного самоуправления  Алексеевского  сельсовета
№  22 от 31.08.2018 года

ОФИЦИАЛЬНАЯ  ИНФОРМАЦИЯ
    
РЕШЕНИЕ

30.08. 2018                                 с. Алексеевка                                    № 31-22р

О внесении изменений в Решение от 28.12.2017 № 26-81р «Об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования Алексеевский сельсовет»

       В целях приведения решения Алексеевского сельского Совета депутатов в соответствие с действующим законодательством, на основании  Закона Красноярского края  от 07.06.2018 № 5-1683 "О внесении изменений в Закон края "О краевом бюджете на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов», руководствуясь Уставом муниципального образования Алексеевский сельсовет, Алексеевский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Внести в Решение от 28.12.2017 № 26-81р «Об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования Алексеевский сельсовет» следующие изменения и дополнения:
- приложение 2 «Размер должностных окладов муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Алексеевского сельсовета», изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему Решению ( прилагается ).
             2. Контроль за исполнением данного решения оставляю за собой.
    3. Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его опубликования (обнародования) в газете «Алексеевские вести» и «официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета» (Alekseevka.bdu.su), и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2018 года.

Председатель Совета депутатов                                                                                                М.В. Романченко
Глава сельсовета

Приложение 1
к решению сельского Совета депутатов
от 30.08.2018 № 31-22р
( в редакции Решение от 21.06.2018 № 29-17р. от  28.12.2017 № 26-81р)

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

1. Общие положения

            Настоящее Положение устанавливает размеры оплаты труда муниципальных служащих администрации Алексеевского сельсовета
2. Размеры оплаты труда муниципальных служащих
      2.1. Размеры оплаты труда муниципальных служащих состоят из размеров составных частей денежного содержания.
         2.2. В состав денежного содержания для целей настоящего Положения включаются:
а. должностной оклад;
б. ежемесячная надбавка за классный чин;
в. ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;
г. ежемесячная надбавка за выслугу лет;
д. ежемесячное денежное поощрение;
е. премии;
ж. единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого, отпуска, которая не является выплатой за отработанное время;
з. материальная помощь.
и. ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
         2.3. На денежное содержание начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в местностях с особыми климатическими условиями, размер которых не может превышать размер, установленный федеральными и краевыми нормативными правовыми актами.
3. Размер должностных окладов
Размеры должностных окладов муниципальных служащих установлены в приложении 1 к настоящему Положению.
4. Размер надбавки за классный чин

4.1. Размер ежемесячной надбавки за классный чин к должностным окладам составляют:
а. классный чин первого класса - 35%
б. классный чин второго класса - 33%
в. классный чин третьего класса - 25%
         4.2. Надбавки за классный чин выплачиваются после присвоения муниципальным служащим соответствующего квалификационного разряда в порядке, установленном краевым законодательством.
5. Размер надбавки за особые условия муниципальной службы

         5.1. Размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы составляют:
- главная и ведущая должность 60 процентов должностного оклада;
- старшая и младшая должность 40 процентов должностного оклада.
         5.2. Надбавка за особые условия муниципальной службы устанавливается на срок до 1 года. Установленные надбавки за особые условия муниципальной службы в течение года могут изменяться (снижаться или повышаться) при изменении степени сложности и напряженности службы. На период испытательного срока надбавка за особые условия муниципальной службы устанавливается в размере  20 процентов должностного оклада.
5.3. Указанная надбавка устанавливается распоряжением Главы сельсовета;
6. Размер надбавки за выслугу лет
Размер ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной службе к должностному окладу составляют:
а) при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет -10 процентов;
б) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет -15 процентов;
в) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 20 процентов;
г) при стаже муниципальной службы свыше 15 лет - 30 процентов.
7. Размер денежного поощрения

Размер ежемесячного денежного поощрения по всем группам должностей составляет:
	Должность 
	Размер поощрения (руб.)

	Заместитель главы администрации
	7723,40

	Главный бухгалтер
	6987,40

	Специалист 1 категории
	6290,50



8. Размер премирования муниципальных служащих

8.1. Премирование муниципальных служащих ограничивается пределами установленного фонда оплаты труда.
8.2. Премирование муниципальных служащих осуществляется в соответствии с Положением о премировании, утверждаемым решением сельского Совета депутатов.
9. Размер единовременной выплаты при предоставлении ежегодного
оплачиваемого отпуска
Размер единовременной выплаты, осуществляемой один раз в год при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, составляет 3,5 должностного оклада.
10. Размер материальной помощи

10.1. Размер единовременной материальной помощи муниципальным служащим ограничиваются пределами установленного фонда оплаты труда.
10.2. В пределах установленного фонда оплаты труда по решению лица, в компетенцию которого входит принятие таких решений, муниципальным служащим может оказываться единовременная материальная помощь в связи с бракосочетанием, рождением ребенка, смертью супруга (супруги) или близких родственников.
10.3. Положение о материальной помощи утверждается решением сельского Совета депутатов с учетом требований настоящего пункта.
11. Размеры ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

Размеры оплаты труда муниципальных служащих индексируются (увеличиваются) в размерах и в сроки, предусмотренные законом края о краевом бюджете на очередной финансовый год и плановый период для индексации (увеличения) размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих государственные должности Красноярского края, размеров должностных окладов по должностям государственной гражданской службы Красноярского края.
12. Переходные положения
12.1. исключен Решением Алексеевского сельского Совета депутатов от 00.00.2018г. № проект.
13. Вступление настоящего Положения в силу.

         13.1. Настоящее Положение (за исключением статьи 6) вступает в силу одновременно с вступлением в силу краевого нормативного правого акта о порядке присвоения квалификационных разрядов муниципальным служащим.
         13.2. Условия оплаты труда выборных должностных лиц, муниципальных служащих устанавливаются органами местного самоуправления самостоятельно и не должны превышать размеров оплаты труда установленных краевым законодательством.
13.3. Значения размеров оплаты труда муниципальных служащих до 1 апреля 2010 года устанавливаются в размере ежемесячных и иных дополнительных выплат, определённых соответствующими муниципальными правовыми актами по состоянию на 1 декабря 2007 года, а также в размере должностных окладов определённых соответствующими муниципальными правовыми актами по состоянию на 1 декабря 2007 года с учётом последующей индексации (увеличении) должностных окладов, в размере не превышающем размер индексации (увеличения) должностных окладов государственных гражданских служащих края, предусмотренных законом края о краевом бюджете».

Приложение № 2 
к решению
 сельского Совета депутатов
от 30.08.2018 № 31-22р 
 ( в редакции Решение от 21.06.2018 № 29-17р
от 28.12.2017 № 26-81р)


Размер должностных окладов муниципальных служащих,
замещающих должности муниципальной службы
в администрации Алексеевского сельсовета

	Наименование должности муниципальных служащих
	Размер должностного оклада
( гр. VIII)

	Заместитель главы
муниципального образования
	4030,00

	Главный бухгалтер
	3646,00

	Специалист 1 категории
	3286,00





   


 РЕШЕНИЕ


30.08.2018г.                                        с. Алексеевка                                        № 31-23р

      
         О внесении изменений в Решение от 29.05.2014 № 40-112р «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц, местного самоуправления осуществляющих свои полномочия  на постоянной основе, и  муниципальных служащих» 

В соответствии с Законом Красноярского края  от 07.06.2018 № 5-1683 "О внесении изменений в Закон края "О краевом бюджете на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов», руководствуясь Уставом муниципального образования Алексеевский сельсовет,  Алексеевский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
          1. Внести в Решение Алексеевского сельского Совета депутатов от 29.05.2014 № 40-112р «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц, местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия  на постоянной основе, и  муниципальных служащих»  следующие изменения:
- приложение 2 « Оплата труда выборных должностных лиц», изложить в новой редакции, согласно приложению 2 « Оплата труда выборных должностных лиц» к настоящему Решению.
       2.  Контроль за исполнением настоящего Решения оставляю за собой.     
       3. Настоящее Решение  вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования (обнародования)  в газете «Алексеевские вести» и на «официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета» (Alekseevka.bdu.su), и  распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01сентября  2018 года.
   
   Председатель Совета депутатов                                                 М.В. Романченко
    Глава сельсовета                       





Приложение 1 к решению
                                                                                    сельского   Совета депутатов
от 30.08.2018г. № 31-23р
(в редакции Решение  от 15.08.2014 № 42-120р, от 15.07.2015 № 55-156, 
от 29.12.2016 № 17-53р, от  29.12.2016 № 17-53р, 28.12.2017г. № 26-82р, от 21.06.2018г № 29-16р )
                                                                                              


Порядок  расчета  размера  фонда  оплаты  труда 

 1. Расчет размера фонда оплаты труда осуществляется с учетом их классификации, предусмотренной законом края, устанавливающим нормативы размеров оплаты труда муниципальных служащих.
2. Размер фонда оплаты труда состоит из:
размер фонда оплаты труда главы муниципального образования, который формируется из расчета 24-кратного среднемесячного размера денежного вознаграждения главы муниципального образования с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных  к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями, размер которых не может превышать размер, установленный федеральными и краевыми нормативными правовыми актами.
размер фонда оплаты труда (за исключением главы муниципального образования), который формируется из расчета среднемесячного базового должностного оклада и количества должностных окладов, предусматриваемых  при расчете предельного размера оплаты труда с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями.
3. При расчете размера фонда оплаты труда учитываются следующие средства для выплаты (в расчёте на год):
	Составляющие    фонда
оплаты   труда
	Количество должностных окладов предусматриваемых  при формировании  фонда оплаты  труда

	Должностной    оклад
	12

	Ежемесячная  надбавка    за классный чин
	4

	Ежемесячная  надбавка за особые
условия муниципальной службы
	
5,2

	Ежемесячная  надбавка  за выслугу лет
	3

	Ежемесячное   денежное  поощрение
	17,4

	Ежемесячная процентная надбавка  к
должностному окладу за работу  со
сведениями, составляющими государственную тайну
	
0,2

	Премии
	2,7

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного отпуска и материальной  помощи
	
4

	                                 Итого
	48,5




4. Среднемесячный базовый должностной оклад для расчета размера фонда оплаты труда определяется в соответствии с классификацией муниципальных образований края по группам и в размерах, определенных законом края, устанавливающим предельные нормативы размеров оплаты труда  муниципальных служащих:
для муниципальных образований VIII группы - на уровне значения размера должностного оклада по должности "ведущий специалист" с коэффициентом 1,08.
5. Глава  сельсовета вправе перераспределять средства фонда оплаты труда между выплатами, предусмотренными пунктами 3 и 4 настоящего Порядка.







Приложение 2 к решению
                                                                                    сельского   Совета депутатов
от 30.08.2018г. № 31-23р
(в редакции Решение  от 15.08.2014 № 42-120р, от 15.07.2015 № 55-156, 
от 29.12.2016 № 17-53р, от  29.12.2016 № 17-53р, 28.12.2017г. № 26-82р, от 21.06.2018г № 29-16р)
                                                  
                                                ОПЛАТА ТРУДА ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ
                  1.  Установить, что оплата труда выборных должностных лиц состоит из денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения.
                 2.  Размер денежного  вознаграждения выборных  должностных лиц  устанавливается в следующих размерах:  (рублей в месяц)
                                                                                                                                            
	Наименование  должности
	Размер денежного вознаграждения
	Размер денежного  поощрения

	Глава  муниципального  образования

	
14585,00

	
14585,00



            3.  Размеры ежемесячного денежного поощрения не должны превышать размеров денежного вознаграждения, установленных настоящим положением.
     4. Размеры денежного вознаграждения  выборных должностных лиц и лиц, замещающих иные муниципальные должности,  установлены исходя из размеров оплаты труда выборных должностных лиц и лиц, замещающих иные муниципальные должности, установленных настоящим приложением, с учетом коэффициента 1,2.
            5. Размеры ежемесячного денежного вознаграждения индексируются (увеличиваются) в размерах и в сроки предусмотренные Законом Красноярского края о краевом бюджете на очередной финансовый год и плановый период для индексации (увеличения) размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих государственные должности Красноярского края, размеров должностных окладов по должностям государственной  гражданской службы Красноярского края.
           6. На денежное вознаграждение и денежное поощрение, выплачиваемое дополнительно к денежному вознаграждению, начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями, размер которых не может превышать размер,  установленный федеральными и краевым и нормативными актами.

                                                                                       РЕШЕНИЕ

30.08.2018 г.                                                              с.  Алексеевка	                                                   № 31-24р

О внесении изменений в Решение 
от 30.06.2014 № 41-119р  «О земельном налоге»

В соответствии с главой 31 «Земельный налог» части второй Налогового кодекса Российской Федераци, руководствуясь Уставом муниципального образования Алексеевский сельсовет, сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
    1. Внести следующие изменения в Решение Алексеевского сельского Совета депутатов от 30.06.2014 № 41-119р «О земельном налоге»:
         - Дополнить пункт 5 пунктом 5.3 в следующей редакции:
  « 5.3. Уменьшить налоговую базу от налогообложения по земельному налогу субъектов инвестиционной деятельности, предусмотренных в ст. 19 Федерального закона от 25.02.1999 № 39-ФЗ Налогового кодекса РФ в размере 5 процентов».
2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на председателя Алексеевского сельского Совета депутатов.
3. Решение вступает в силу по истечении одного месяца со дня его опубликования  в газете «Алексевские вести» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года. 
         4. Опубликовать решение в газете «Алексеевские вести» и на  «Официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета» (Alekseevka.bdu.su).

Председатель  Совета депутатов					        М.В. Романченко			
Глава сельсовета

                                                                                     РЕШЕНИЕ

30.06.2014г                                                              с. Алексеевка                                                           № 41-119
(в редакции решение от 20.06.2017 № 21-66р, от  11.04.2016 № 9-28р, от 12.09.2016 № 14-42р, от 20.06.2017 № 21-66р)

О земельном налоге

В соответствии с главой 31 "Земельный налог" части второй Налогового кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 07.02.2008 N 52 "О порядке доведения кадастровой стоимости земельных участков до сведения налогоплательщиков", Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.12.2012 № 334-ФЗ «о  внесении изменений в часть вторую Налогового кодекса РФ, статью 5 Закона РФ «О налогах на имущество физических лиц»», ст. 23 Устава муниципального образования Алексеевский сельсовет, сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Ввести с 1 января 2015 года на территории муниципального образования Алексеевский   сельсовет земельный налог.      
2. Установить следующие ставки земельного налога:
         2.1. В размере 0,1 процента в отношении земельных участков:
отнесенных к землям сельскохозяйственного назначения или к землям в составе зон сельскохозяйственного использования в населенных пунктах и используемых для сельскохозяйственного производства;
занятых жилищным фондом и объектами инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального комплекса (за исключением доли в праве на земельный участок, приходящейся на объект, не относящийся к жилищному фонду и к объектам инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального комплекса) или приобретенных (предоставленных) для жилищного строительства;
приобретенных (предоставленных) для личного подсобного хозяйства, садоводства, огородничества или животноводства, а также дачного хозяйства;
ограниченных в обороте в соответствии с законодательством Российской Федерации, предоставленных для обеспечения обороны, безопасности и таможенных нужд.
2.2. В размере 1,5 процента в отношении прочих земельных участков.
3. исключен решением от 12.09.2016 №  14-42р.
4. исключен решением от 12.09.2016 № 14-42р.
5. Освободить от уплаты земельного налога налогоплательщиков, определенных ст. 395 Налогового кодекса РФ, а также:
5.1. Органы исполнительной и законодательной власти края, органы местного самоуправления района, некоммерческие организации, финансируемые за счет средств  краевого и (или) местного бюджета;
5.2. Предоставить с 01.01.2011 года льготы по земельному  налогу в размере 100%:
-   участникам Великой Отечественной войны и их  вдовам;
- собственникам земельных участков, подлежащих налогообложению, достигших возраста 80 лет и старше;
-   Героям  Советского  Союза,  Героям  Российской  Федерации,  полных кавалерам ордена Славы;
-   инвалидам, имеющих I группу инвалидности, а также лицам, имеющим II группу инвалидности, установленную до 1 января 2004 года;
-   инвалидам с детства;
-   ветеранам   и   инвалидам   Великой   Отечественной   войны,   а   также ветеранам и инвалидам боевых действий;
-   физическим лицам, имеющим право на получение социальной поддержки в  соответствии   с  Законом  Российской  Федерации  «О  социальной защите   граждан,   подвергшихся   воздействию   радиации   вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», в соответствии с Федеральным законом от 26 ноября  1998 года № 175-ФЗ «О социальной защите граждан Российской Федерации, подвергшихся воздействию радиации вследствие  аварии в   1957  году на производственном объединении «Маяк»   и   сбросов  радиоактивных   отходов   в   реку   Теча»   и   в соответствии с Федеральным законом от 10 января 2002 года № 2-ФЗ «О социальных гарантиях гражданам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне»;
-   физическим лицам, принимавших в составе подразделений особого риска непосредственное участие в испытаниях ядерного и термоядерного оружия,  ликвидации    аварий    ядерных    установок    на    средствах вооружения и военных объектах;
-   физическим лицам, получивших или перенесших лучевую болезнь или ставших инвалидами в результате испытаний, учений и иных работ, связанных с любыми видами ядерных установок, включая ядерное оружие и космическую технику, начиная с налогового периода 2010 года вышеуказанных категорий налогоплательщиков.
      5.3. Уменьшить налоговую базу от налогообложения по земельному налогу субъектов инвестиционной деятельности, предусмотренных в ст. 19 Федерального закона от 25.02.1999 № 39-ФЗ Налогового кодекса РФ в размере 5 процентов.
      6. Установить, что для налогоплательщиков – организаций:
      - авансовые платежи по налогу уплачиваются не позднее последнего числа месяца, следующего за истекшим периодом;
     - налог подлежит уплате не позднее 10 февраля года, следующего за истекшим налоговым периодом
7. Признать утратившим  силу:
- решение от 14.12.2012  № 26-27р «О земельном налоге»;
8.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя Алексеевского сельского Совета депутатов.
9.  Решение вступает в силу 1 января 2015 года, но не ранее, чем по истечении одного месяца со  дня его  официального  опубликования в газете    «Алексеевские вести». 

Председатель Совета депутатов	                                       М.В. Романченко
Глава сельсовета


                                                                                     РЕШЕНИЕ
                
                 30.08.2018                                             с.  Алексеевка		                                        № 31-25р


Об отмене Решения от 21.06.2018 №  29-9 «Об объявлении конкурса по отбору
кандидатов на должность Главы Алексеевского сельсовета»

Руководствуясь статьей 19 Устава муниципального образования Алексеевский сельсовет, Алексеевский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Отменить Решение от 21.06.2018г. № 29-9 «Об объявлении конкурса по отбору кандидатов на должность Главы Алексеевского сельсовета».
2. Контроль за исполнением настоящего Решения оставляю за собой.
3. Опубликовать Решение в газете «Алексеевские вести» и на «Официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета» (Alekseevka.bdu.su).
4. Настоящее Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования (обнародования).


Председатель Совета депутатов                                            М.В.Романченко
Глава сельсовета
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